
令和７年度 第２回大分県商工会議所連合会 

商工会議所職員採用試験（経営指導員）募集要綱 

 

～ 地域に貢献する公的な経営コンサルタントとして働きませんか？ ～ 

 

大分県商工会議所連合会人事管理委員会 

１ 職務内容及び採用予定人数 

職     務     内     容 採 用 予 定 人 数 

 経営指導員として、中小企業者の経営改善普及事業（中小

企業の金融・経営・取引など諸課題の解決に向けた支援）に従

事します。 

 １人 

 

２ 採用予定商工会議所及び所在地 

採用予定商工会議所 所 在 地 

佐伯商工会議所  〒876-0844 大分県佐伯市向島 1-10-1 

 

３ 受 験 資 格 

受 験 資 格 

次のすべての条件を満たす人とします。 
 
（１） 令和 8 年 4 月 1 日現在の満年齢が 35 歳未満の人（平成 3 年 4 月 2 日以降に生まれた人） 

であって、下記①～③いずれかの資格を満たす人 

① 4 年生大学又は大学院を卒業した人 

② 短期大学若しくは高等専門学校を卒業し、3 年以上の社会人経験がある人 

③ 高等学校を卒業し、5 年以上の社会人経験がある人 

（２） 採用時期（令和 7 年 10 月 1 日）から、当該商工会議所で勤務できる人 

但し、前倒し採用の可能性もあります。 

（３） 日本商工会議所主催簿記検定試験 3 級以上の資格を有する人（有していない人は、採用

後 1 年以内に同級以上の資格取得を誓約できる人） 

（４） 普通自動車免許（ＡＴ限定可）を有する人（有していない人は、採用までに免許取得す

ることを誓約できる人） 

 

４ 試験日時、試験会場等 

 区  分 試験項目 試 験 日 試験種目 試 験 会 場 

第１次試験 

筆記試験

（オンラ

イン） 

令和 7 年 8 月 14 日（木）～ 

令和 7 年 8 月 24 日（日） 

性格能力 

適性検査 

（ＳＰＩ）  

テストセンター 

オンライン会場 

第２次試験 

(第 1 次試験合格者のみ) 
面接試験 令和 7 年 9 月上旬 

経営指導員とし

ての適格性につ

いて個別面接 

別 途 通 知 

 

 



５ 第１次試験の内容（ＳＰＩ） 

試験科目 試 験 の 内 容 

基礎能力検査 知識のみでなく、理解力、思考力を問う内容 

性 格 検 査 職務への適応性と、性格傾向の面から評価する内容 

   ※新 卒 向 け（ 卒 業 見 込 み 含 む ）⇒ＳＰＩ３―Ｕ 

※キャリア向け（１年以上の職務経験を有する人）⇒ＳＰＩ３―Ｇ 

 

６ 受験申込受付期間等 

受 験 申 込 受 付 期 間 

令和７年７月７日（月）～令和７年８月１２日（火） 

 

７ 受験申込書の提出先 

受 験 申 込 書 提 出 先 所 在 地 

大分県商工会議所連合会人事管理委員会 

（大分商工会議所内） 

大分県大分市金池町 2 丁目 3-4  

九電大分ビル２階 大分商工会議所内  

TEL:097-536-3248 

 

８ 受 験 手 続 

（１）商工会議所職員採用試験を受けようとする人は、上記受付期間内に大分県経営指導

員採用サイト（https://oita-shidoin-recruit.jp/）より応募するか、採用団体等の

窓口に設置する「令和 7 年度第２回商工会議所職員採用試験申込書」を大分県商工

会議所連合会人事管理委員会あてに、受付期間内（平日 8:30～17:15）に必着するよ

う提出してください。 

なお、試験申込書の郵送を希望するときは、140 円分の切手を貼った宛先明記の返信用封筒〔角形 2

号（A4 サイズ）の封筒〕を同封のうえ、「令和 7 年度商工会議所職員採用試験申込書希望」と明記

し、大分県商工会議所連合会人事管理委員会宛、受付期間終了 10 日前までに請求してください。 

 

９ 試験結果発表 

  第 1 次試験及び第 2 次試験の結果発表は試験日の翌日（第 1 次試験は試験期間の最終日）以降、1 週間

以内に登録されたメールアドレスへ通知予定です。 

   

 10 採用の時期 

採用の時期は、令和 7 年 10 月 1 日以降です。 

但し、前倒し採用の可能性もあります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 給与等の勤務条件（佐伯商工会議所） 

（１）給料月額 

・4 年制大学を卒業した人（卒業見込みを含む）の初任給は 196,800 円。 

・採用前に、職歴等一定の経験年数がある場合は、上記金額に一定額が 

加算されます。例えば、採用時の年齢が 30 歳で、大学卒業後民間企 

業等における職務経験年数が 8 年の場合、月額 227,900 円程度（令 

和 7 年 4 月 1 日現在）です。 

（例）当所 35 歳の場合、年収は約 396 万円程度です。 

（２）給料以外の主な 

諸手当 

扶養手当・住居手当・通勤手当・超過勤務手当・賞与年２回(期末手当・

勤勉手当) 

（３）勤務地・勤務時間及

び休日 

勤 務 地：佐伯市向島１丁目１０番１号 佐伯商工会議所 

勤務時間：8:30～17:30(内休憩 60 分)  

休  日：土・日・祝祭日、年末年始、盆休暇（8/14～8/16） 

 

 

12 そ の 他 

（１）希望者に対し、募集期間中に採用商工会議所にてオリエンテーション（週末及び祝祭日のうち半日

程度）を実施します。 

（２）応募後、第 1 次試験の案内は申込書に明記されたメールアドレス宛に送付します。 

 

13 問い合わせ、連絡先 

大分県商工会議所連合会 人事管理委員会（大分商工会議所内）／担当：竹島、原田 

〒870-0026 大分県大分市金池町 2 丁目 3-4 九電大分ビル２階  ℡ (097) 536-3248 

 

 



佐伯 令和７年度第２回商工会議所職員採用試験 申込書 
（採用地：佐伯商工会議所） 

（ふりがな） 性別欄（任意記入） ※受 験 番 号 

 □男  □女 
Ｃ － 佐 ― （  ） 

※受 付 月 日 

生年月日 平成   年   月   日生（満   歳）  

通知の宛先 

写  真 
 

（横 3.5cm×縦 3.5cm） 

 

上半身・脱帽 

３ヶ月以内のもの 

［同居先      方］［〒   －    ］［℡（    ）   局     番］ 

[携帯電話番号（必須）] 

[メールアドレス（必須）] 

上記以外の連絡先 

［同居先      方］［〒   －    ］［℡（    ）   局     番］ 

学 

歴 

学 校 名 
(中学校以後のみ記入) 

学 部 学 科 
在 学 期 間 

( 年 月～ 年 月) 
卒・卒業見込・
中退の別 

現在（最終） 
  ～  

その前 
  

 

～ 
 

その前 
  ～  

その前 
  ～  

職 
 
 

歴 

勤務先名・部課 
職 務 内 容 

（詳しく書いて下さい） 
所  在  地 

在 職 期 間 
( 年 月～ 年 月) 

現在（最終） 
  

 

～ 

その前 
  

 

～ 

その前 
  

 

～ 

その前 
  

 

～ 

その前 
   

免許 ・ 資格等の名称 取得年月 障がいのある方、配慮希望の有無 □配慮希望 □配慮不要 

  上記で配慮希望とした場合(具体的に) 

  

  本試験をどこでお知りになりましたか。（該当するものに○を

つけてください。） 

ア．合同新聞（記事）   イ．リクナビＮＥＸＴ 

ウ．商工会議所ＨＰ    エ．知 人    

オ．ハローワーク     カ．その他（       ） 

  

  

《個人情報の取扱いについて》 

利 用 目 的：①試験結果の合否連絡 ②今後の

採用活動に関する個別の連絡 

開示・提供する場合：①商工会議所が採用活動を行う 

場合 

②法令等により必要と判断される 

場合 

この申込書のすべての記載事項に相違ありません。なお、左記

の個人情報の取扱いについては、全ての事項に同意します。 
 

令和  年  月  日 
 

       氏 名              ◯印  

 
※欄は記入しないこと。連絡の取れる携帯電話番号及びメールアドレスを必ず記入すること。 


